
中国旅游集团

港中旅（珠海）海泉湾有限公司

公 司 简 介

一、企业简介

港中旅（珠海）海泉湾有限公司（简称珠海海泉湾度假区）隶属于中国

旅游集团。中国旅游集团是中国唯一一家以旅游为主业的中央企业，也是总

部设在香港的三家中央企业之一。中国旅游集团经过 90 余年的风雨历程，

企业历史悠久，资产总额接近 1500 亿元，员工近 5万人。

珠海海泉湾由中国旅游集团倾力打造，是中国超大型旅游休闲度假胜

地，享有国家旅游局授予的全国首家“国家旅游休闲度假示范区”的美誉。

它位于粤港澳大湾区珠江西岸核心城市-珠海市，珠海市与广州、深圳并列，

为粤港澳大湾区的第二阶梯城市，整个项目区位优势明显。珠海海泉湾整体

项目分为三期，一期为已经运营醇熟的景区；二期规划为湾区样本的文旅作

品，时光序即为我们的二期项目；三期拟将引入国内外知名的主题小镇——

姆明世界。整体占地 5.1 平方公里的规模，成功打造珠海城市新坐标，以每

年开放一个地块的专业水准，筑就湾区生活度假地样本。



二、招聘岗位及任职要求

序号 部门及岗位 任职要求 岗位工作内容

1
运营中心

管理培训生

大学本科以上学历，酒店管理、旅游管理

等相关专业者优先；有意向从事旅游服务

行业；具有一定的文字功底，沟通能力强。

1、在运营中心各模块轮岗，学习专业知识；

2、轮岗结束后结合表现进行定向培养。

2
游客服务中心

管理培训生

大学本科学历，形象气质佳，有较强的沟

通能力和良好主动服务意识，善于应对突

发事件。

1、负责园区各部门服务督导，并形成书面督导报

告；

2、负责处理园区游客投诉事件，与有关部门进行

协调处理。

3
市场营销中心

营销策划岗

大学本科以上学历，策划相关专业文笔

好，有相关经验者优先。

协助部门经理制定活动的整体策划，制定具体的

活动策划方案、撰写文案，并对策划方案进行落

实、协调，对活动流程全程监督。

4
人力资源部

管理培训生

大学本科学历，意向从事人力资源行业，

熟悉办公软件操作，有较强的沟通能力和

执行能力。

做好各种职系人员发展体系的建立，做好人力资

源部日常管理工作。

5
地产综合管理部

综合文员

大学本科学历，熟悉办公软件操作，文笔

好。

1、负责地产综合管理部与其它部门之间的沟通协

调，上传下达；

2、撰写部门有关工作报告。

6
地产市场营销部

销售内勤

大学专科学历，对数据敏感，有较强的沟

通协调能力。

1、负责渠道团队的佣金审核、制表与发放工作，

负责协助做好分销的营销和对接工作；

2、负责客户满意度回访调查和渠道客户 400 回访

复核工作。

7
酒店中心

前厅接待员

性别不限，身高：女 160cm 以上、男 173cm

以上，普通话流利，形象气质较好，会简

单的英语会话，服务意识强，能吃苦，具

有工作责任心。

负责办理游客入住、做好疫情防控登记，处理突

发事件，做好对客服务。



三、薪资福利待遇

（一）工作时间：

综合计时工作制，二线职能岗位周末双休；一线运营岗位月休 5 天，排休制。

（二）管理培训生薪资待遇：

1、全日制大学专科管理培训生起薪 3400 元/月；

2、全日制大学本科管理培训生起薪 4000 元/月。

（三）管理培训生培养机制

管理培训生培养期 2年，根据考核结果涨薪、定岗。

具有单独的职业发展路径，部门内导师指导工作，针对性发展。

（三）福利津贴

1、6-10 月份享受 150-300 元的防暑降温费。

2、夜班岗位享有夜班餐补。

3、法定节假日发放基本月薪 3倍的加班津贴。

4、重大节假日发放过节费（元旦、五一、十一、春节）。

5、加入公司工会参加月度工会活动，领取工会节日礼品。

（四）福利待遇

1、公司免费提供宿舍及工作餐 240 元/月(充值至 IC 卡中）。

2、购买五险一金、意外伤害险，工作满一年以上可享有带薪年休假。

3、员工在规定次数内免费享受公司产品，员工家属可超低价享受公司产品。

联系电话:0756-7728888 转 8513/8535/8536，13620476079(微信同号）。

简历投递：jing.wang41@ctg.cn




